
3.1 การใช้น้ำ 

วิทยาลัยพลังงานทดแทน มีการตระหนักในเรื่องการใช้น้ำในสำนักงาน โดยคำนึงผลการใช้น้ำ

ให้เกิดประโยชน์สูงสุด และลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมที่จะเกิดขึ้น 

 

3.1.1 มาตรการหรอืแนวทางใช้น้ำมีความเหมาะสมกับสำนักงาน 

(1) การสร้างความตระหนักในการใชน้้ำ 

วิทยาลัยพลังงานทดแทน ได้กำหนดนโยบายด้านการใช้ทรัพยากรและพลังงานตามที่ได้

ประกาศไว้แลว้ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
1. มาตรการประหยัดทรัพยากร 

1.1 ทรัพยากรน้ำ 

- ใช้น้ำอย่างประหยัด ปิดน้ำทุกครัง้หลังจากใช้งานแล้วเสร็จ 

- เปิดน้ำให้แรงแต่พอควร ให้เหมาะสมกับการใช้งาน 

- ตรวจสอบการชำรุดหรือที่เกิดรอยรั่ว โดยแจ้งผู้รับผิดชอบอาคารสถานที่เพื่อ

ดำเนินการแก้ไข 

- การรดน้ำต้นไม้ควรรดน้ำในเวลาเช้า เพราะช่วงเช้าอากาศเย็นทำให้การระเหยของ

น้ำน้อยลง 

- บันทึกการใช้น้ำประจำเดือนเพื่อวิเคราะห์การใช้น้ำและสังเกตความผิดปกติและ

แจ้งให้บุคลากรรับทราบ 

- รณรงค์และสรา้งความตระหนักในการใช้ทรัพยากรน้ำอย่างประหยัด 

- นำน้ำทิง้บางส่วนมาใช้ในการรดน้ำสนามหญ้าหรอืต้นไม้ 



 

นอกจากนั้นยังได้ตระหนักและประชาสัมพันธ์ รณรงค์และส่งเสริมการใชน้้ำอย่าง

ประหยัด 

 

  

 
 

การตดิสติกเกอร์ในห้องนำ้เพื่อรณรงค์และสร้างความตระหนักในการใชน้้ำ 

 

(2) การกำหนดเวลาการใช้น้ำ 









 

 

 



(3) การกำหนดรูปแบบการนำน้ำกลับมาใช้ใหม่ 

     การนำน้ำที่กลับมาใช้ใหม่นั้น ในปี 2564 จะมีแผนการเอาน้ำที่ใช้แล้วจากอ่างล้างมือ 

รวมไปถึงระบบปรับอากาศมาใช้ในการรดนำ้ในสนามหญ้าโดยรอบอาคารสำนักงาน 
 

(4) การเปลี่ยนอุปกรณ์ประหยัดน้ำ ในปี 2563 

     ในปี 2563  อาคารสำนักงานได้ปรับเปลี่ยน ก๊อก โถปัสาวะชาย เป็นแบบหมุน เนื่องจาก

ก๊อกเดิมเป็นแบบกด ทำให้วาว์ลน้ำค้างทำให้นำ้ไหลไม่หยุด เกิดการสิ้นเปลืองนำ้ และชำรุดบ่อยครั้ง ซึ่ง

ในปี 2563 จึงได้ทำการเปลี่ยนก๊อกโถปัสสาวะใหม่ทุกตัว ทำให้แก้ปัญหาได้ ในปี 2564 ก็จะมีแผนใน

การติดตัง้ระบบเปิดปิดน้ำแบบอัตโนมัติ ที่ประหยัดปริมาณน้ำใช้งาน 
 


