
1.2 คณะทำงานด้านสิ่งแวดล้อม 

1.2.1 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการหรือทีมงานด้านสิ่งแวดล้อม โดยมีแนวทางดำเนินงาน

ดังนี้ 

       1.2.1 (1) ผู้บริหารแต่งตั้งคณะกรรมการหรือทีมงานด้านสิ่งแวดล้อมของสำนักงาน

อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร และลงนามอนุมัติ โดยคณะกรรมการหรือทีมงานจะต้องครอบคลุมทุกหมวด

และบุคลากร/ผู้แทนจากทุกฝ่ายในหน่วยงาน  

วิทยาลัยพลังงานทดแทน มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ให้ความสำคัญกับการดำเนินงานด้าน

สิ่งแวดล้อมและการพัฒนาองค์กรสู่การเป็นสำนักงานสีเขียว (Green Office) โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของ

บุคลากรทุกภาคส่วนในการขับเคลื่อนนโยบายและกิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อมให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม 

สอดคล้องกับเกณฑ์การดำเนินงานสำนักงานสีเขียวและนโยบายมหาวิทยาลัยสีเขียว เพื่อให้การดำเนินงานด้าน

การจัดการสิ่งแวดล้อมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ผู้บริหารจึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการหรือทีมงานด้าน

สิ่งแวดล้อมของสำนักงานอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร โดยมีการลงนามอนุมัติอย่างเป็นทางการ และกำหนด

โครงสร้างคณะกรรมการให้ครอบคลุมการดำเนินงานทุกหมวด รวมทั้งมีผู้แทนจากทุกฝ่ายภายในหน่วยงานเข้า

ร่วม เพื่อร่วมกันวางแผน กำกับ ติดตาม และผลักดันการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมของหน่วยงานให้บรรลุ

เป้าหมายที่กำหนดไว้อย่างต่อเนื่อง 

ทั้งนี้ได้มีการจัดคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสำนักงานสีเขียว Green Office และเป้าหมาย        

การพัฒนาที่ยั่งยืน SDG วิทยาลัยพลังงานทดแทน ประจำปี 2568 คำสั่งที่ 19/2568 ลงวันที่ 5 สิงหาคม 2568   

โดยมีบุคลากรวิทยาลัยทดแทน ทุกคนเป็นคณะกรรมการครอบคลุมทุกหมวด ในคำสั่งชุดนี้  เพื่อขับเคลื่อน        

การดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) ของวิทยาลัยพลังงานทดแทนให้บรรลุตามวัตถุประสงค ์

https://renew-gogreen.mju.ac.th/goverment/25690216101649_renew-gogreen/Doc_25690402165028_165622.pdf
https://renew-gogreen.mju.ac.th/goverment/25690216101649_renew-gogreen/Doc_25690402165028_165622.pdf


 
 

 
 



       1.2.1 (2) กำหนดอำนาจ บทบาท หน้าที่รับผิดชอบของคณะกรรมการอย่างชัดเจน 
วิทยาลัยพลังงานทดแทนได้ดำเนินการทบทวนคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ โดยมี       

การจัดประชุมคณะกรรมการสำนักงานสีเขียว ครั้งที่ 1/2568 ในวันที่ .............. เพื่อพิจารณาทบทวนการ
จัดทำคำสั่งคณะกรรมการดำเนินการสำนักงานสีเขียว โดยนำคำสั่งคณะกรรมการสำนักงานสีเขียวที่ได้รับการ
แต่งตั้งเมื่อปี 2565 เป็นคณะกรรมการดำเนินการเบื้องต้น และมีการประชุมทบทวนเพื่อพิจารณาทบทวน
องค์ประกอบของคณะกรรมการในแต่ละหมวด ตลอดจนปรับปรุงรายชื่อคณะกรรมการและกำหนดบทบาท
หน ้ าท ี ่ ข อ งแต ่ ล ะ หมวด ให ้ ม ี ค ว ามช ั ด เ จน และครอบคล ุ มตามจำนวนบ ุ คลากรท ี ่ มี ย ิ ่ ง ขึ้ น 
   

       



 
 

 

 



 
 

1.2.2 ร้อยละของคณะกรรมการ หรือทีมงานด้านสิ่งแวดล้อมที่มีความเข้าใจในบทบาท 

และหน้าที่รับผิดชอบประเมินจากการสุ่มสอบถามดังนี้ 

- สัมภาษณ ์- 

 


