
1.3 การระบุประเด็นปัญหาทรัพยากร และสิ่งแวดล้อม   

  วิทยาลัยพลังงานทดแทน จัดท าระเบียนปฏิบัติการระบุและประเมินปัญหาสิ่งแวดล้อม 

(Environmental Aspect) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือบ่งชี้และประเมินประเด็นปัญหาและผลกระทบด้าน

สิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมของวิทยาลัยพลังงานทดแทนทั้งทางตรง และทางอ้อม ตามกิจกรรม 

ขอบเขต  และบริการของวิทยาลัยพลังงานทดแทน โดยมีขั้นตอนการด าเนินงาน ดังนี้ 

ปี พ.ศ. 2568 วิทยาลัยพลังงานทดแทน ได้จัดให้มีการทบทวนการระบุและประเมินปัญหา

สิ่งแวดล้อมของวิทยาลัยพลังงานทดแทน ได้จัดประชุมทบทวนความรู้และได้ก าหนดให้ทุกงานจัดท าการระบุ

และประเมินปัญหาสิ่งแวดล้อมของงานของตนเอง โดยให้บ่งชี้ปัญหาสิ่งแวดล้อม การใช้พลังงาน และ

ทรัพยากรโดย   การวิเคราะห์จากกระบวนการท างานของแต่ละงาน เพ่ือพิจารณาปัจจัยน าเข้า (Input) และ

ปัจจัยน าออก (Output) เพ่ือจะได้ครอบคลุมทุกกิจกรรม และคณบดีวิทยาลัยพลังงานทดแทนเป็นผู้ลงนาม

อนุมัติ ทั้งนี้ได้ด าเนินการตาม ข้อ 1.3.1 (1) - (7) 

 

1.3.1 กิจกรรมทั้งหมดของส านักงานภายใต้ขอบเขตของการขอการรับรองส านักงาน      

สีเขียวจะต้องได้รับการระบุและประเมินปัญหาสิ่งแวดล้อม 

 1.3.1 (1) มีการรวบรวมกิจกรรมของส านักงานทั้งทางตรง และทางอ้อม ครบถ้วน

ตามกิจกรรม ขอบเขตและบริบทของส านักงาน 

  ในปี 2568 วิทยาลัยพลังงานทดแทน ได้ด าเนินการรวบรวมกิจกรรมของหน่วยงาน       

เพ่ือวิเคราะห์กระบวนการท างาน และระบุประเด็นปัญหาสิ่งแวดล้อมที่เกิดขึ้นในหน่วยงาน จ านวน 1 ครั้ง โดย

วิเคราะห์กระบวนการท างาน (Process Flow Analysis) ตามแบบฟอร์ม 1.3 (1) ตารางวิเคราะห์กระบวนการ 

ท างาน ดังนี้                       

 
 



 1.3.1 (2) มีการก าหนดผู้รับผิดชอบที่มีความรู้ความเข้าใจ 

 วิทยาลัยพลังงานทดแทน ได้มอบหมายให้คณะกรรมการ หมวดที่ 1  นางเพ็ญศิริ  

หน่อแก้ว และ นางวันทินี ปิ่นแก้ว เป็นผู้รับผิดชอบในการรวบรวมกิจกรรมของวิทยาลัยพลังงานทดแทน จัดท า

ทะเบียนการระบุประเมินปัญหาสิ่งแวดล้อม โดยด าเนินการระบุประเด็นปัญหาสิ่ งแวดล้อมด้านทรัพยากร 

(Input)  ตามแบบฟอร์ม 1.3.1(2) ทะเบียนระบุและประเมินปัญหาสิ่งแวดล้อมด้านทรัพยากร (Input)  

                     

                    



              

 
 

 

 1.3.1 (3) ระบุการใช้พลังงาน ทรัพยากร วัตถุดิบ มลพิษ ของเสีย ของแต่ละ

กิจกรรมจะต้องครบถ้วน 

 วิทยาลัยพลังงานทดแทน ได้ระบุการใช้พลังงาน ทรัพยากร วัตถุดิบ มลพิษ ของเสีย 

ของแต่ละกิจกรรมดังนี้ ประเด็นปัญหาสิ่งแวดล้อมด้านมลพิษ (Output) ตามแบบฟอร์ม 1.3 (3) ทะเบียนระบุ

และประเมินปัญหาสิ่งแวดล้อมด้านมลพิษ (Output)   

                        



                  
 

           
 



             

               
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



 1.3.1 (4) ระบุปัญหาสิ่งแวดล้อมทางตรงและทางอ้อมครบถ้วน 

การวิเคราะห์ปัญหาสิ่งแวดล้อมและผลกระทบโดยตรงและโดยอ้อม ปัญหาสิ่งแวดล้อม
ที่เกิดขึ้นภายในวิทยาลัยพลังงานทดแทน มหาวิทยาลัยแม่โจ้ สามารถจ าแนกออกเป็นสองประเภทหลัก ได้แก่ 
ปัญหาที่ส่งผลกระทบโดยตรง และ ปัญหาที่ส่งผลกระทบโดยอ้อม ซึ่งแต่ละประเภทล้วนมีผลต่อคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมและสุขภาพของบุคลากร ตลอดจนส่งผลกระทบในระดับที่แตกต่างกันไป 

ด าเนินการระบุปัญหาสิ่งแวดล้อมทางตรงที่เกิดจากการด าเนินงานของบุคลากร และ
ปัญหาสิ่งแวดล้อมทางอ้อมซึ่งเกิดจากบุคคลภายนอกหน่วยงาน เช่น ผู้รับจ้างบริการล้างเครื่องปรับอากาศ 
แม่บ้านท าความสะอาด เป็นต้น ตามแบบฟอร์ม 1.3 (3) ทะเบียนระบุและประเมินปัญหา สิ่งแวดล้อมด้าน
มลพิษ (Out put)   

 
 

 
 
 
 
 
 

 



จากทะเบียนระบุประเมินปัญหาสิ่งแวดล้อมด้านมลพิษ (Output) วิทยาลัยพลังงานทดแทน ได้มี
การระบุปัญหาสิ่งแวดล้อมทางตรง และทางอ้อมครบถ้วน 

 
 
 
 1.3.1 (5) ระบุปัญหาสิ่งแวดล้อมสภาวะปกติ ผิดปกติ และฉุกเฉินครบถ้วน 

 จากการระบุและประเมินปัญหาสิ่งแวดล้อมด้านมลภาวะ (Output) ปี 2568 ของ

วิทยาลัยพลังงานทแชดแทน มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ซึ่งได้ระบุผลกระทบที่เกิดจากกิจกรรมและกระบวนการ

ท างานของหน่วยงาน สามารถน ามาวิเคราะห์และจ าแนกสภาวะของปัญหาสิ่งแวดล้อมออกเป็น สภาวะปกติ 

สภาวะผิดปกติ และสภาวะฉุกเฉิน เพ่ือใช้ในการก าหนดมาตรการควบคุมและป้องกันผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

ได้อย่างเหมาะสม 

 สภาวะปกติ (Normal Condition) เป็นสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจากการด าเนินกิจกรรม

ตามปกติของหน่วยงาน เช่น การพิมพ์เอกสาร ซึ่งเป็นกระบวนการที่จ าเป็นต่อการให้บริการและการปฏิบัติงาน

ของวิทยาลัยพลังงานทดแทน กิจกรรมเหล่านี้ก่อให้เกิดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมในลักษณะของของเสีย    

จากวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษท่ีพิมพ์เสีย ตลับหมึกพิมพ์ที่ใช้แล้ว ฝุ่นผงหมึกพิมพ์ กลิ่นจากหมึกพิมพ์ รวมถึง

เสียงและความร้อนจากอุปกรณ์ส านักงาน นอกจากนี้ยังพบกิจกรรมอ่ืน เช่น การรับประทานอาหารภายใน

พ้ืนที่ปฏิบัติงาน ซึ่งก่อให้เกิดขยะจากบรรจุภัณฑ์ เศษอาหาร และขยะพลาสติก ผลกระทบเหล่านี้เป็น



ผลกระทบที่เกิดขึ้นเป็นประจ าจากการด าเนินงานของหน่วยงาน และสามารถควบคุมได้ตามมาตรการและ

ระเบียบปฏิบัติงานที่ก าหนดไว้ 

สภาวะผิดปกติ (Abnormal Condition) เป็นสถานการณ์ท่ีอาจเกิดข้ึนในระหว่างการด าเนินงาน แต่
ไม่ได้เกิดขึ้นเป็นประจ า เช่น การพิมพ์เอกสารผิดพลาดท าให้เกิดกระดาษเสียจ านวนมาก เครื่องพิมพ์เกิด       
การขัดข้องท าให้เกิดกลิ่นหมึกหรือฝุ่นผงหมึกพิมพ์มากกว่าปกติ หรือการใช้อุปกรณ์ส านักงานอย่างต่อเนื่องจน
ท าให้เกิดความร้อนหรือเสียงดังผิดปกติ เหตุการณ์ลักษณะดังกล่าวอาจท าให้เกิดของเสียเพ่ิมขึ้นหรือส่งผล
กระทบต่อสภาพแวดล้อมภายในอาคาร หากไม่ได้รับการจัดการหรือแก้ไขอย่างเหมาะสม 

สภาวะฉุกเฉิน (Emergency Condition) เป็นเหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้นอย่างกะทันหันและส่งผล
กระทบต่อสิ่งแวดล้อมหรือความปลอดภัยของบุคลากรและผู้ใช้บริการ เช่น เหตุเพลิงไหม้จากระบบไฟฟ้าหรือ
อุปกรณ์ส านักงาน ไฟฟ้าลัดวงจร หรือภัยพิบัติทางธรรมชาติ เช่น ฝนตกหนัก น้ าท่วม หรือพายุ ซึ่งอาจท าให้
เกิดความเสียหายต่ออาคาร อุปกรณ์ส านักงาน และทรัพยากรสารสนเทศ รวมถึงอาจก่อให้เกิดของเสียหรือ
มลภาวะจ านวนมากในระยะเวลาอันสั้น ดังนั้นหน่วยงานจึงต้องมีการก าหนดมาตรการป้องกันและแผนรองรับ
เหตุฉุกเฉินเพื่อให้สามารถลดความเสียหายและควบคุมผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

โดยสรุป จากการวิเคราะห์ข้อมูลในตารางทะเบียนระบุและประเมินปัญหาสิ่งแวดล้อมด้านมลภาวะ 
พบว่าปัญหาสิ่งแวดล้อมที่เกิดขึ้นจากกระบวนการท างานของวิทยาลัยพลังงานทดแทนส่วนใหญ่เกิดขึ้นใน
สภาวะปกติ และสามารถควบคุมได้ตามมาตรการที่หน่วยงานก าหนด อย่างไรก็ตาม การพิจารณาสภาวะ
ผิดปกติและสภาวะฉุกเฉินร่วมด้วย จะช่วยให้หน่วยงานสามารถประเมินความเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมได้อย่าง
ครอบคลุม และสามารถก าหนดแนวทางในการป้องกัน ควบคุม และลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมได้อย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

จากทะเบียนระบุประเมินปัญหาสิ่งแวดล้อมด้านทรัพยากร (Input) วิทยาลัยพลังงานทดแทน ได้มี      
การระบุปัญหาสิ่งแวดล้อมสภาวะปกติ ผิดปกติ และฉุกเฉิน ครบถ้วน  



 
จากทะเบียนระบุประเมินปัญหาสิ่งแวดล้อมด้านมลพิษ (Output) วิทยาลัยพลังงานทดแทน ได้มี

การระบุปัญหาสิ่งแวดล้อมสภาวะปกติ ผิดปกติ และฉุกเฉิน ครบถ้วน  
 

 
 



 1.3.1 (6) มีการพิจารณากฎหมายสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับปัญหาสิ่งแวดล้อมนั้น

อย่างครบถ้วนและถูกต้อง 

วิทยาลัยพลังงานทดแทน ได้พิจารณากฎหมายสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับปัญหา

สิ่งแวดล้อมนั้น ๆ อย่างครบถ้วนและถูกต้อง ในระดับปานกลาง ดังนี้ 

      

     
 

 



 

 1.3.1 (7) การประเมินเพื่อจัดล าดับความส าคัญของปัญหาสิ่งแวดล้อม 

 วิทยาลัยพลังงานทดแทน ประเมินเพื่อจัดล าดับความส าคัญของปัญหาสิ่งแวดล้อมดังนี้ 

  • ด้านทรัพยากร (Input) พบว่า ปัญหาสิ่งแวดล้อมส่วนใหญ่มีล าดับความส าคัญ ของ

ปัญหาสิ่งแวดล้อมอยู่ในระดับต่ า และระดับปานกลาง โดยปัญหาสิ่งแวดล้อมสิ่งแวดล้อมระดับปานกลาง ได้แก่ 

ไฟฟ้า น้ า กระดาษ ขยะทั่วไป การเดินทาง ท าความสะอาด การจัดซื้อ พ้ืนที่สีเขียว รายละเอียดตาม 

แบบฟอร์ม 1.3 (4) ทะเบียนจัดล าดับปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มีนัยส าคัญ (ด้าน Input)  

  • ด้านมลพิษ (Output) พบว่า ปัญหาสิ่งแวดล้อมส่วนใหญ่มีล าดับความส าคัญ อยู่

ในระดับต่ า และระดับปานกลาง พบ จ านวน รายการ คือ การใช้ไฟฟ้า การใช้กระดาษ ขยะทั่วไป ขยะรีไซเคิล 

ขยะอันตราย การใช้เชื้อเพลิง การเดินทาง การท าความสะอาด เสียงจากอุปกรณ์ พ้ืนที่สีเขียว  เหตุฉุกเฉิน

(ไฟฟ้า) และระดับต่ า รายละเอียดตาม แบบฟอร์ม 1.3 (4) ทะเบียนจัดล าดับปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มีนัยส าคัญ 

(ด้าน Output ) 

 

 

 



 

    
 

 

 

 



 

 

 1.3.1 (8) มีหลักฐานการก าหนดระยะเวลาในการทบทวนการระบุประเด็นปัญหา

สิ่งแวดล้อม การใช้ทรัพยากรและพลังงาน อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

วิทยาลัยพลังงานทดแทน ได้ก าหนดให้มีการทบทวนการระบุปัญหาสิ่งแวดล้อม       

ในแผนการด าเนินงานส านักงานสีเขียว ประจ าปี  

 
 

ภาพ กิจกรรมการระบุประเมินปัญหาสิ่งแวดล้อม 
 

 1.3.1 (9) กรณีมีการปรับแผน/กิจกรรม หรือมีกิจกรรมเพิ่มเติมจะต้องระบุกิจกรรม
ดังกล่าวด้วย 

  ในปี 2568 วิทยาลัยพลังงานทดแทน ไม่มีการปรับแผน/กิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

แบบฟอร์ม 1.1 (1)

แผน/

ผล ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1 ประชมุชี้แจง และเตรียมความพร้อมเพ่ือด าเนินการส านักงานสีเขียว 3 คร้ัง / / / ประธานกรรมการ

2 ก าหนดบริบทและขอบเขตของอาคารท่ีเข้าร่วมโครงการ 1 คร้ัง / ประธานกรรมการ

3 แต่งต้ังคณะกรรมการ รวมถึงก าหนดหน้าท่ีรับผิดชอบ 1 คร้ัง / ประธานกรรมการ

4 ประกาศนโยบายส่ิงแวดล้อม 1 คร้ัง / ประธานกรรมการ

5

ประกาศเป้าหมายการจัดการพลังงาน ทรัพยากร ของเสีย และปริมาณก๊าซเรือน

กระจก 1 คร้ัง /
ประธานกรรมการ และคณะกรรมการ

6 ระบุประเด็นปัญหาส่ิงแวดล้อม การใชท้รัพยากรและพลังงาน 1 คร้ัง / กรรมการหมวดท่ี 1

7 รวบรวมและทบทวนกฎหมายส่ิงแวดล้อมท่ีเก่ียวข้อง 1 คร้ัง / กรรมการหมวดท่ี 1

8 จัดท าข้อมูลปริมาณก๊าซเรือนกระจก พร้อมวิเคราะห์ข้อมูล 1 คร้ัง / กรรมการหมวดท่ี 1

9

จัดท าการระบุและประเมินปัญหาส่ิงแวดล้อมเพ่ือพิจารณาปัญหาส่ิงแวดล้อมที่มี

นัยส าคัญมาวางแผน

10

ทบทวนเป้าหมายการจัดการพลังงาน ทรัพยากร ของเสีย และปริมาณก๊าซเรือน

กระจก

11

ทบทวนและรวบรวมกฏหมายส่ิงแวดล้อมท่ีเก่ียวข้องมาใชใ้นการควบคุมปัญหา

ส่ิงแวดล้อม

อนุมัติโดย……………………….............. คณบดีวิทยาลัยพลังงานทแทน

          (ผศ.ดร.นิกราน หอมดวง)

วันท่ี.........4..มีนาคม…2568.....................................

หมวดท่ี 1 การก าหนดนโยบาย การวางแผน การด าเนินงานส านักงานสีเขียว

แผนการด าเนินงานส านักงานสีเขียว ประจ าปี 2568

ผู้รับผิดชอบ
ปี 2568

ความถ่ีแผนการด าเนินงาน/กิจกรรมล าดับ



1.3.2 การวิเคราะห์และแนวทางการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มีนัยส าคัญ 

          1.3.2 (1) มีสรุปรายการปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มีนัยส าคัญ 

วิทยาลัยพลังงานทดแทน ได้ร่วมกันวิเคราะห์และหาแนวทางแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมที่

มีนัยส าคัญ จากการวิเคราะห์ฯ และได้สรุปรายการปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มีนัยส าคัญ ดังนี้ วิทยาลัยพลังงาน

ทดแทนพบปัญหาสิ่งแวดล้อมในระดับปานกลาง และระดับต่ าเท่านั้น ดังนั้นวิทยาลัยพลังงานทดแทน จึงได้

ออกมาตรการเพ่ือเป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมที่อยู่ในระดับปานกลาง ดังนี้  

 
 



 
1.3.2 (2) ก าหนดมาตรการ คู่มือ หรือแนวทางปฏิบัติเพื่อแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม

ที่มีนัยส าคัญ 

วิทยาลัยพลังงานทดแทน ได้ก าหนดมาตรการ เพ่ือแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มี

นัยส าคัญอยู่ใน ระดับปานสูง กระบวนการควบคุม และป้องกันข้างต้น  

 

 

 

 

 

 

 

 



 
1.3.2 (3) ปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มีนัยส าคัญมีการด าเนินการตามมาตรการ คู่มือ หรือ

แนวทางแก้ไข 
ส าหรับปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มีนัยส าคัญในระดับสูง วิทยาลัยพลังงานทดแทนได้

ด าเนินการจัดท ามาตรการและได้ปฏิบัติตามมาตรการที่ก าหนดไว้  ในมาตรการด้านคุณภาพ และสิ่งแวดล้อม
วิทยาลัยพลังงานทดแทน มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ดังนี้  

 

                              
 

 
1.3.2 (4) ก าหนดมาตรการ คู่ มือ หรือแนวทางปฏิบัติ เพื่อป้องกันปัญหา

สิ่งแวดล้อมที่เกิดในสภาวะผิดปกติและสภาวะฉุกเฉิน 
วิทยาลัยพลังงานทดแทน ไม่มีปัญหาสิ่งแวดล้อมที่เกิดในสภาวะผิดปกติและสภาวะ

ฉุกเฉิน 
 



1.3.2 (5) ปัญหาสิ่งแวดล้อมที่เกิดในสภาวะผิดปกติและสภาวฉุกเฉินมีการ
ด าเนินการตามมาตรการคู่มือ หรือแนวทางการป้องกันครบถ้วน 

วิทยาลัยพลังงานทดแทน ไม่มีปัญหาสิ่งแวดล้อมที่เกิดในสภาวะผิดปกติและสภาวะ
ฉุกเฉิน  
 

1.3.3 แผนงานโครงการที่จัดท าขึ้นเพื่อแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มีนัยส าคัญหรือโครงการ

ที่สอดคล้องกับนโยบายสิ่งแวดล้อม หรือกฎหมายสิ่งแวดล้อม จะต้องมีการด าเนินการดังนี้ 

ในปี 2568 วิทยาลัยพลังงานทดแทน ได้มีการก าหนดแผนการด าเนินงานและกิจกรรม        

เพ่ือแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มีนัยส าคัญ ที่อยู่ใน “ระดับสูง” ที่สอดคล้องกับนโยบายสิ่งแวดล้อม หรือ 

กฎหมายสิ่งแวดล้อม กิจกรรมการบ ารุงรักษาเครื่องปรับอากาศ ดังนี้ 

    
 

วิทยาลัยพลังงานทดแทน มีการดูแลบ ารุงรักษาเครื่องปรับอากาศ จ านวน 1 ครั้ง โดย       

การจ้างเหมาและงานพัสดุ ได้ก าหนดข้อตกลงด้านสิ่งแวดล้อม ส าหรับงานจ้างเหมาบริการ บ ารุงรักษา

เครื่องปรับอากาศ และล้างเครื่องปรับอากาศ เพ่ือให้ผู้รับจ้างด าเนินการ ทุกครั้งที่มีการจ้างเหมาบริการ 

บ ารุงรักษาความเครื่องปรับอากาศ ซึ่งจากการตรวจสอบ/ตรวจรับพัสดุ พบว่าผู้รับจ้างปฏิบัติตามข้อตกลงและ

ด าเนินการตามที่ก าหนดในโครงการ และไม่มีการปล่อยน้ าเสียโดยไม่ผ่านการจัดการ (0 ครั้ง) 

 

   1.3.3 (1) มีการก าหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย โครงการ ที่สามารถวัดผลได้

ชัดเจน 

 1.3.3 (2) จัดท าแผนการด าเนินงาน/กิจกรรม/นวัตกรรมที่ก าหนดในโครงการ

สิ่งแวดล้อมมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมาย 

 1.3.3 (3) ก าหนดระยะเวลาการท าโครงการที่มีความชัดเจนและเหมาะสม 

 1.3.3 (4) ก าหนดผู้รับผิดชอบในการท าโครงการอย่างชัดเจน มีความเข้าใจและ

สามารถอธิบายได้ 



-สัมภาษณ์- 

 1.3.3 (5) มีการติดตามความก้าวหน้าของโครงการ และก าหนดความถี่เพื่อ

ติดตามผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 

 1.3.3 (6) สรุปผลการด าเนินโครงการ บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนด / กรณีที่ไม่

บรรลุเป้าหมายมีการทบทวนเพื่อหาสาเหตุและแนวทางแก้ไข 

รายงานสรุป 

 1.3.3 (7) น าเสนอแนวทางการพัฒนาโครงการเพื่อให้เกิดความต่อเนื่องและ

ยั่งยืน หลังบรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนด 

-สัมภาษณ์- 
 


