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ค าน า 
โครงการบูรณาการเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) เข้าสู่การ

เรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นกลไกส าคัญ ใน
การขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยให้ก้าวสู่การเป็นสถาบันต้นแบบด้านการพัฒนาที่ยั่งยืนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
ทั้งนี้ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) นับเป็นกรอบการด าเนินงานที่ประชาคมโลกให้ความส าคัญ โดยมุ่งเน้น
การสร้างสมดุลระหว่างมิติทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและความ
อยู่รอดของโลกในระยะยาว 

การด าเนินโครงการดังกล่าวไม่เพียงแต่จะส่งผลให้เกิดการปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนและการวิจัย
ที่ตอบสนองต่อปัญหาและความท้าทายของสังคมเท่านั้น หากยังช่วยพัฒนาศักยภาพบุคลากรและนักศึกษาให้มี
ความรู้ ความเข้าใจ และทักษะที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาสังคมและชุมชนอย่างยั่งยืน ตลอดจน
เสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ เอกชน และประชาสังคมในการขับเคลื่อนสู่
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนร่วมกัน 

โครงการนี้จึงเป็นทั้งแนวทางและเวทีส าคัญในการยกระดับมหาวิทยาลัยให้มีระบบการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส และรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ควบคู่ไปกับการสร้างคุณค่าใหม่ทางวิชาการและ
สังคม ที่จะน าพามหาวิทยาลัยก้าวไปสู่ความเป็นเลิศอย่างมั่นคงและยั่งยืน 
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หลักการและเหตุผล  
 การพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development) เป็นกรอบแนวคิดที่ได้รับการยอมรับใน

ระดับสากล โดยองค์การสหประชาชาติ (United Nations: UN) ได้ก าหนด เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) จ านวน 17 เป้าหมาย เพื่อเป็นทิศทางให้ประเทศและองค์กรทั่วโลก
น าไปปรับใช้ในการพัฒนา ทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และธรรมาภิบาล 

มหาวิทยาลัยในฐานะสถาบันอุดมศึกษา ไม่เพียงท าหน้าที่สร้างองค์ความรู้และพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แต่
ยังมีบทบาทส าคัญในการเป็นต้นแบบด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน ทั้งในมิติของการจัดการเรียนการสอน การวิจัย การ
บริการวิชาการแก่สังคม ตลอดจนการบริหารจัดการภายในที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและสอดคล้องกับหลักธรรมาภิ
บาล การบูรณาการเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนเข้าสู่การด าเนินงานของมหาวิทยาลัยจึงเป็นกลไกส าคัญในการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาและสร้างคุณูปการต่อสังคมดังนั้น เพ่ือให้มหาวิทยาลัยมีทิศทางการด าเนินงานที่ชัดเจน 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ และสามารถตอบสนองต่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในระดับสากล จึงมีความ
จ าเป็นในการจัดท า โครงการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยมุ่งเน้นการสร้างความ
ตระหนัก การบูรณาการองค์ความรู้ และการพัฒนาแนวทางปฏิบัติที่สามารถน าไปใช้จริง เพ่ือให้มหาวิทยาลัยเป็น
องค์กรต้นแบบด้านความยั่งยืน และมีส่วนร่วมในการสร้างอนาคตที่ดีให้แก่สังคม ชุมชน และประเทศชาติ 

วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือบูรณาการเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) เข้าสู่การเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ 

และการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
2. เพ่ือยกระดับมหาวิทยาลัยให้เป็นต้นแบบด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน และสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาค

ส่วนต่าง ๆ ในการขับเคลื่อนสังคมสู่ความยั่งยืน 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ส่งเสริมการเรียนการสอนและการวิจัยที่ตอบโจทย์ปัญหาสังคม สิ่งแวดล้อม และเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน 
2. พัฒนาบุคลากรและนักศึกษาให้มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการแก้ไขปัญหาเชิงบูรณาการในระดับ

ท้องถิ่นและสากล 
3. ยกระดับคุณภาพและภาพลักษณ์มหาวิทยาลัยให้เป็นที่ยอมรับในระดับประเทศและนานาชาติในฐานะ

สถาบันต้นแบบด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน 
4. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน และต่างประเทศ เพ่ือขับเคลื่อน

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนร่วมกัน 
5. สนับสนุนการบริหารจัดการองค์กรที่โปร่งใส มีประสิทธิภาพ และค านึงถึงความรับผิดชอบต่อสังคมและ

สิ่งแวดล้อม 
6. เพ่ิมโอกาสในการเข้าถึงแหล่งทุนสนับสนุน งานวิจัย และโครงการความร่วมมือระหว่างประเทศ 

 



 ตัวช้ีวัด 
วันเริ่มด าเนินโครงการ – วันสิ้นสุดโครงการ 

ผลผลิต ตัวช้ีวัด ประเภท หน่วยนับ เป้าหมาย
ปีงบประมาณ 

2568 

ผล
ปีงบประมาณ 

2568 

ผลผลิต : มหาวิทยาลัยมี
แนวปฏิบัติและกิจกรรม
ต้นแบบในการขับเคลื่อน
เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (SDGs) ที่สามารถ
น าไปประยุกต์ใช้และขยาย
ผลได้จริง 

กิจกรรม :  ติดตามข้อมูล
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(SDGs) 

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

เชิงปริมาณ คน 10 33 

ผลการจัดอนัดับ 

SDG Impact 
Ranking (Eco. 
University) 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 70 100 

 

รายละเอียดกิจกรรม  
ผลผลติ/กิจกรรม หน่วยนับ งบรายจ่าย/รายการ งบประมาณ 

1.กิจกรรม :  ติดตามข้อมูลเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) บาท 

 

ค่าจ้ างเหมาติดตาม
ข้อมูลเป้าหมายการ
พัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) 

18,440 

รวมท้ังสิ้น 18,440 

 

 

 

 

 



ผลการด าเนินกิจกรรม 
การบูรณาการเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) เข้าสู่การด าเนินงานของมหาวิทยาลัย ทั้งด้านการเรียน

การสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และการบริหารจัดการ ส่งผลให้มหาวิทยาลัยมีพัฒนาการที่ชัดเจนในหลาย
มิติ กล่าวคือ ในด้านวิชาการ มหาวิทยาลัยสามารถปรับปรุงหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนให้เชื่อมโยงกับ
ประเด็นการพัฒนาที่ยั่งยืน ท าให้นักศึกษาได้รับการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และทักษะที่สามารถน าไปใช้ใน
การแก้ไขปัญหาของสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมได้จริง ในด้านการวิจัย นักวิจัยได้รับการสนับสนุนให้สร้าง
องค์ความรู้และนวัตกรรมที่ตอบสนองต่อความท้าทายของสังคมในปัจจุบันและอนาคต ตลอดจนสามารถน า
ผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเป็นรูปธรรม 

ในด้านการบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมีบทบาทในการถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีสู่ชุมชนและ
สังคม ช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตและสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ขณะเดียวกันในด้านการบริหาร
จัดการ มหาวิทยาลัยได้ปรับปรุงระบบการด าเนินงานให้มีความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ และค านึงถึงความ
รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมมากยิ่งข้ึน 

นอกจากนี้ การด าเนินงานดังกล่าวยังช่วยยกระดับภาพลักษณ์และชื่อเสียงของมหาวิทยาลัยให้เป็ นที่
ยอมรับทั้งในระดับประเทศและนานาชาติ ในฐานะสถาบันต้นแบบด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน อีกทั้งยังส่งผลให้
มหาวิทยาลัยสามารถสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชา
สังคม และองค์กรระหว่างประเทศ อันน าไปสู่การแลกเปลี่ยนองค์ความรู้  การระดมทรัพยากร และการต่อยอด
โครงการที่มีผลกระทบเชิงบวกต่อสังคมโดยรวม 
 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 


