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มหาวิทยาลั ย
แบบเสนอโครงการตามแผนยุทธศาสตร์/บริการวิ ชาการ

1. ข้ อมูลทั่วไป

ชื่อโครงการ : โครงการขั บเคลื่อนมหาวิทยาลั ยสู่เป้ าหมายการพั ฒนาอย่างยั่ งยืน

ประเภท
โครงการ :

โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีของส่วนงาน (เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ ของส่วนงาน หรืองบประมาณ
จากแหล่งอื่น)

รหั สโครงการ
บริการวิ ชาการ

:

ไม่ระบุ

รูปแบบ
โครงการ :

โครงการภายใน

แหล่งทุน
ภายนอก :

ไม่ระบุ

ช่วงเวลาที่ทำ
โครงการ :

01/09/2568  ถึง  30/09/2568

แผนงาน :
การบริการวิ ชาการแก่
ชุมชน

งานบริหารมหาวิทยาลั ย งานสนั บสนุนวิ ชาการ แผนงานวิจั ย

การเรียนการสอน งานศาสนา ศิลปะ และ
วั ฒนธรรม

กลุ่มเป้ าหมาย : ภายนอก

ภายใน
จำนวนกลุ่มเป้ าหมาย  10  คน
รายละเอียด  ประกอบด้ วย บุคลากรวิทยาลัยพลังงานทดแทน

รูปแบบกิจกรรม
: การศึกษานอกสถานที่ ฐานเรียนรู้ /แหล่งเรี ยนรู้  ฝึกอบรม สั มมนา

เข้าร่วมการประชุม เดิ นทางไปต่างประเทศ พั ฒนาระบบสารสนเทศ ออกแบบ สำรวจพื้นที่

จั ดนิทรรศการ เผยแพร่ผลงานวิชาการ แลกเปลี่ยนเรียนรู้  อื่ น ๆ



สถานที่จั ด
กิจกรรม :

ภายในมหาวิทยาลั ย ภายนอกมหาวิทยาลั ย(เอกชน) ภายนอกมหาวิทยาลั ย(ราชการ)
รายละเอียดสถานที่จั ดกิจกรรม :  

2. ลักษณะโครงการ

ลั กษณะ
โครงการ

โครงการต่อเนื่อง โครงการพั ฒนางานเดิม โครงการใหม่

3. ผู้ รับผิดชอบโครงการ

รายชื่อผู้ รั บผิดชอบ สถานะ

ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ ดร. กิตติกร  สาสุจิตต์ ผู้ รับผิดชอบหลัก

ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ณัฐวุฒิ  ดุษฎี ผู้ รับผิดชอบหลัก

นาง เพ็ญศิริ  หน่อแก้ ว ผู้ รับผิดชอบรอง

4. ที่ปรึกษาโครงการ

ไม่มีข้ อมูลที่ปรึกษาโครงการภายใน

ไม่มีข้ อมูลที่ปรึกษาโครงการภายนอก

5. หน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ

รายชื่อหน่วยงาน สถานะ

มหาวิทยาลัยแม่โจ้  » วิทยาลัยพลังงานทดแทน หน่วยงานหลัก

6. หลักการและเหตุผล
การพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development) เป็ นกรอบแนวคิดที่ได้ รับการยอมรับในระดับสากล โดยองค์การสหประชาชาติ
(United Nations: UN) ได้ กำหนด เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) จำนวน 17 เป้าหมาย
เพื่อเป็ นทิศทางให้ ประเทศและองค์กรทั่วโลกนำไปปรับใช้ ในการพัฒนา ทั้ งในด้ านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้ อม และธรรมาภิบาล

มหาวิทยาลัยในฐานะสถาบันอุดมศึกษา ไม่เพียงทำหน้ าที่สร้ างองค์ความรู้ และพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แต่ยังมีบทบาทสำคัญในการ
เป็ นต้ นแบบด้ านการพัฒนาที่ยั่งยืน ทั้ งในมิติของการจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม ตลอดจนการบริหาร
จัดการภายในที่เป็ นมิตรต่อสิ่งแวดล้ อมและสอดคล้ องกับหลักธรรมาภิบาล การบูรณาการเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนเข้ าสู่การดำเนิน
งานของมหาวิทยาลัยจึงเป็ นกลไกสำคัญในการยกระดับคุณภาพการศึกษาและสร้ างคุณูปการต่อสังคม
ดังนั้ น เพื่อให้ มหาวิทยาลัยมีทิศทางการดำเนินงานที่ชัดเจน สอดคล้ องกับยุทธศาสตร์ชาติ และสามารถตอบสนองต่อเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืนในระดับสากล จึงมีความจำเป็ นในการจัดทำ โครงการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยมุ่ง
เน้ นการสร้ างความตระหนัก การบูรณาการองค์ความรู้  และการพัฒนาแนวทางปฏิบัติที่สามารถนำไปใช้ จริง เพื่อให้ มหาวิทยาลัยเป็ น
องค์กรต้ นแบบด้ านความยั่งยืน และมีส่วนร่วมในการสร้ างอนาคตที่ดีให้ แก่สังคม ชุมชน และประเทศชาติ

7. วัตถุประสงค์



วั ตถุประสงค์

• เพื่อบูรณาการเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) เข้ าสู่การเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และการบริหารจัดการ
มหาวิทยาลัยอย่างเป็ นระบบและต่อเนื่อง

• เพื่อยกระดับมหาวิทยาลัยให้ เป็ นต้ นแบบด้ านการพัฒนาที่ยั่งยืน และสร้ างเครือข่ายความร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ ในการขับ
เคลื่อนสังคมสู่ความยั่งยืน

8. สนับสนุนนโยบายสภามหาวิทยาลัย

นโยบายสภามหาวิทยาลั ย

นโยบายด้ านดิจิทัล

9. สอดคล้ องกับประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย

ประเด็นยุทธศาสตร์

[  2568 ] ประเด็นยุทธศาสตร์ 68 MJU 1. การขั บเคลื่อนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลั ยเชิงรุก

 เป้าประสงค์ 68 MJU 1.1 เป็ นมหาวิทยาลัยที่มีการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เป็ นมิตรกับมนุษย์และสิ่งแวดล้ อม มาใช้ ใน
การเพิ่มศักยภาพการผลิตและผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร เพื่อคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้ อมที่ดีสู่การพัฒนาที่
ยั่งยืน (Intelligent Well-being Agriculture : IWA)

 ตัวชี้วัด 68 MJU 1.1.4 ผลการจัดอันดับ SDG Impact Ranking (Eco. University)

 กลยุทธ์ 68 MJU 1.1.4.1 ผลักดันการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยและผลงานการให้ บริการวิชาการของ
มหาวิทยาลัยเพื่อตอบโจทย์เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในส่วนที่เกี่ยวข้ อง

10. สอดคล้ องกับประเด็นยุทธศาสตร์หน่วยงาน

ประเด็นยุทธศาสตร์

 [2568] ประเด็นยุทธศาสตร์ 68-มิติ ที่ 1 : การขั บเคลื่อนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลั ยเชิงรุก

 เป้าประสงค์ 68-1.1 เป็ นมหาวิทยาลัยที่มีการนำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาประยุกต์ใข้ เพื่อสร้ างสุขภาวะที่ดียั่งยืน รักษ์โลก ไร้
โรค (Intelligent Well-being Agriculture : IWA)

 ตัวชี้วัด 68-1.1.4 ผลการจัดอันดับ SDG Impact Ranking (Eco. University)

 กลยุทธ์ 68-พัฒนาหลักสูตรและอบรมบุคลากรให้ มีความเชี่ยวชาญในด้ านเทคโนโลยีเกษตรอัจฉริยะและเกษตร
อินทรีย์

11. เป้าหมายในการพัฒนา

เป้ าหมายหลั ก เป้ าหมายย่อย

1. เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน
(SDGs)

1.7 พลังงานสะอาดที่ทุกคนเข้ าถึงได้

12. งบประมาณ



















ส่วนงาน/หน่วยงาน แหล่งงบประมาณ คำอธิบาย ปี งบประมาณ จำนวน
เงิ น(บาท)

มหาวิทยาลัยแม่โจ้  »
วิทยาลัยพลังงาน
ทดแทน

งบประมาณเงินรายได้
» งบอุดหนุน

งบประมาณเงินรายได้  เบิกจ่ายจาก
มิติที่ 1 งบประมาณ 20,000 บาท

2568 20,000.00

      รวมทั้ งหมดเป็ น
:

20,000.00

13. ผลผลิตของโครงการและตัวชี้วัด

ผลผลิต : มหาวิทยาลั ยมีแนวปฏิบั ติ และกิจกรรมต้นแบบในการขั บเคลื่อนเป้ าหมายการพั ฒนาที่
ยั่ งยืน (SDGs) ที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้และขยายผลได้จริ ง

KPI รายละเอียดตั วชี้วั ด หน่วย
นั บ

เป้ า
หมาย

ไตรมาส
1

เป้ า
หมาย

ไตรมาส
2

เป้ า
หมาย

ไตรมาส
3

เป้ า
หมาย

ไตรมาส
4

การ
คำนวณ

เป้ า
หมาย

1 จำนวนผู้ เข้ าร่วมกิจกรรม
ประเภท : เชิงปริมาณ

คน 10 รวม 10

2 ผลการจัดอันดับ SDG Impact
Ranking (Eco. University)
ประเภท : เชิงปริมาณ

ร้ อย
ละ

70 รวม 70

14. กิจกรรมและค่าใช้ จ่ายของโครงการ



ผลผลิต : มหาวิทยาลั ยมีแนวปฏิบั ติ และกิจกรรมต้นแบบในการขั บเคลื่อนเป้ าหมายการพั ฒนาที่
ยั่ งยืน (SDGs) ที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้และขยายผลได้จริ ง ผลผลิตนี้มีการถัวจ่ายงบประมาณ
กิจกรรม : กิ จกรรม : ติ ดตามข้อมูลเป้ าหมายการพั ฒนาที่ยั่ งยืน (SDGs)
ช่วงเวลาดำเนินกิจกรรม : 01/09/2568 - 30/09/2568
รายชื่อผู้ รั บผิดชอบกิจกรรม

1 ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กิตติกร  สาสุจิตต์ (ผู้ รับผิดชอบหลัก)

งบประมาณดำเนินการ

# งบประมาณดำเนินการ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม

1 รายจ่ายดำเนินงาน »
ค่าใช้สอย
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม
จำนวน 10 คนๆละ 35
บาท จำนวน 1มื้อ

0.00 0.00 0.00 350.00 350.00

2 รายจ่ายดำเนินงาน »
ค่าใช้สอย
ค่าจ้ างเหมาติดตามข้ อมูล
เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (SDGs)

0.00 0.00 0.00 18,500.00 18,500.00

3 รายจ่ายดำเนินงาน »
ค่าวั สดุ
ค่าวัสดุอื่น

0.00 0.00 0.00 1,150.00 1,150.00

  ยอดรวมงบประมาณ
ดำเนินการ

0.00 0.00 0.00 20,000.00 20,000.00

15. ปัญหาและอุปสรรค

ไม่มีข้ อมูล

16. แนวทางการแก้ ไขปัญหาและอุปสรรค

ไม่มีข้ อมูล

17. กิจกรรมที่เกี่ยวข้ อง

ไม่มีข้ อมูล

18. รางวัลที่ได้ รับ



ไม่มีข้ อมูล

19. เอกสารประกอบ

ไม่มีข้ อมูล

20. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้ รับ

ไม่มีข้ อมูล

21. การบูรณาการ
การเรียนการสอน
ไม่มีข้ อมูล

งานทำนุบำรุงศิ ลปวั ฒนธรรม
ไม่มีข้ อมูล

งานวิจั ย
ไม่มีข้ อมูล

อื่นๆ
ไม่มีข้ อมูล
 

รายชื่อผู้ อนุมัติและเห็นชอบ

ผู้ บั นทึกข้อมูล
โปรดตรวจสอบความถูกต้ องและลงนามรับรอง

ลงนามเมื่อ : 26-08-2568

(นาง เพ็ญศิริ   หน่อแก้ ว )
ผู้ บันทึกข้ อมูล

เบอร์ภายใน 5592

ผู้ เสนอ
-

ลงนามเมื่อ : 26-08-2568

ข้ าพเจ้ าขอรับรองว่าได้ กำหนดค่าใช้ จ่ายใน
โครงการอย่างเหมาะสม โดยคำนึงถึงความคุ้ ม

ค่าและความประหยัดแล้ ว
(นาง เพ็ญศิริ   หน่อแก้ ว )

ผู้ เสนอโครงการ
เบอร์ภายใน 5592

เห็นชอบ
-

ลงนามเมื่อ : 27-08-2568

(ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ ดร. กิตติกร   สาสุจิตต์ )
ผู้ เห็นชอบระดับหน่วยงาน (เพิ่มเติม)

เบอร์ภายใน ภายใน 4591



ผู้ เสนอ
-

ลงนามเมื่อ : 27-08-2568

ข้ าพเจ้ าขอรับรองว่าได้ กำหนดค่าใช้ จ่ายใน
โครงการอย่างเหมาะสม โดยคำนึงถึงความคุ้ ม

ค่าและความประหยัดแล้ ว
(ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ ดร. กิตติกร   สาสุจิตต์ )

ผู้ เสนอโครงการ
เบอร์ภายใน ภายใน 4591

เห็นชอบ
-

ลงนามเมื่อ : 27-08-2568

(น.ส. อัญชลี   สายเขียว )
ผู้ ตรวจงบประมาณระดับหน่วยงาน

เบอร์ภายใน 053875595

เห็นชอบ
-

ลงนามเมื่อ : 27-08-2568

(นาง วันทินี   ปิ่นแก้ ว )
ผู้ เห็นชอบระดับหน่วยงาน

เบอร์ภายใน 3310

ผู้ เสนอ
-

ลงนามเมื่อ : 26-08-2568

ข้ าพเจ้ าขอรับรองว่าได้ กำหนดค่าใช้ จ่ายใน
โครงการอย่างเหมาะสม โดยคำนึงถึงความคุ้ ม

ค่าและความประหยัดแล้ ว
(ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ณัฐวุฒิ   ดุษฎี )

ผู้ เสนอโครงการ
เบอร์ภายใน 0815315376

เห็นชอบ
-

ลงนามเมื่อ : 27-08-2568

(นาง เพ็ญศิริ   หน่อแก้ ว )
ผู้ ตรวจแผนระดับหน่วยงาน

เบอร์ภายใน 5592

ผู้ อนุมั ติ
-

ลงนามเมื่อ : 29-08-2568

(ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ ดร. นิกราน   หอมดวง )
ผู้ อนุมัติระดับหน่วยงาน

เบอร์ภายใน 0841773632


